แบบรายงานสรุปผลการดำเนินการตามข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน
ส่วนที่ 1 ข้อมูลบุคคล
1. ชื่อ – สกุล...................................................ตำแหน่ง..........................................................................................
2. สังกัด...................................................................................................................................................................
3. วันเดือนปีที่ได้รับการแต่งตั้ง (วันที่มีผล) ให้เลื่อนขึ้นดำรงตำแหน่งระดับชำนาญการ/ ชำนาญการพิเศษ
..............................................................................................................................................................................

ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงาน
1. ชื่อเรื่องตามข้อเสนอแนวคิดเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
................................................................................................................................................................................
2. ข้อเสนอเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงาน (ระบุเฉพาะหัวข้อหลัก)
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

3. สรุปผลตามข้อเสนอแนวคิดเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุงงานที่ได้ดำเนินการแล้ว ดังนี้ (ไม่เกิน 2 หน้า) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ส่วนที่ 3 การรับรองผลการดำเนินงาน 
ขอรับรองว่าสรุปผลตามข้อเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงานข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ
	ลงชื่อ
	.....................................................
	ผู้รายงาน

	
	(....................................................)
	

	
	......../............../...........
	


ขอรับรองว่าผู้ได้รับการแต่งตั้งได้พัฒนาหรือปรับปรุงงานที่สรุปตามข้อเสนอแนวคิดดังกล่าวข้างต้นตามกำหนดระยะเวลาแล้ว 
	 ลงชื่อ
	.....................................................
	ผู้บังคับบัญชา

	
	(....................................................)
	

	
	......../............../...........
	


หมายเหตุ ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผอ.กอง / ผอ.สำนัก / ผอ.สสก. ที่ 1 – 6 / เกษตรจังหวัด เท่านั้น 
กกจ.1








